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Nasza szkota miata
dwunastu dyrektorow

Andrzej Suchenek penit
funkcje dyrektora od 1999 r.

Przez caty okres dziatania
szkoty (1944-2020)
pracowato w niej

tacznie 277 nauczycieli

Pierwsza studnidwka na hali
sportowej odbyta sie w 2006

Nasza szkota jest jednym
z pierwszych liceow
powotanych w srodowi-
sku wiejskim (prawa
miejskie tochéw ma od
1969r.)
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Gazetka szkolna

Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Marii Sadzewiczowej i Technikum
w tochowie

Bajka o orle

~,Pewien cztowiek znalazt jajko orfa. Zabrat je i wiozyt do
gniazda kurzego w zagrodzie. Orzetek wylagt sie i wyrastat ze sta-
dem kurczat. Przez cate Zycie zachowywat sie jak kury, myslgc, ze
Jest podworkowym kogutem. Drapat w ziemi szukajgc robakow,
piat i gdakat. Potrafit nawet trzepotac skrzydtami i fruwac kilka me-
trow w powietrzu... bo przeciez tak wiasnie fruwajg koguty.

Minety lata i pewnego dnia zauwazyt wysoko nad sobg, na
czystym niebie wspaniatego ptaka. Ptynat elegancko i majesta-
tycznie wsrod prgdow powietrza, ledwo poruszajgc ztocistymi
Skrzydtami. Orzet patrzyt w gore oszotomiony.

— Co to jest? — zapytat kure stojgcqg obok.
— To jest orzet, krol ptakow — odrzekta kura. — Ale nie mysl o tym.
Ty i ja jesteSmy inni niz on.

Tak wiec orzet wiecej juz o tym nie mySlat. | umart, wierzgc,
Ze jest kogutem w zagrodzie...”
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Podziekowania

Kresle tych kilka zdan w dosc¢ trudnej Dyrektor Andrzej Suchenek pozostanie
dla mnie chwili. M¢j Dyrektor, przyjaciel, w moim sercu jako ktos wyjatkowy, szlachetny,
z ktorym pracowatam 19 lat, a na stanowisku szarmancki, ktéry emanuje dobrocig i cieptem.
wicedyrektora 13 lat, odchodzi z ,Naszej
Szkoty”. Z petnym przekonaniem moge powie-
dzie¢, ze spotkatam w swo-
im zyciu wyjgtkowego i nie-
powtarzalnego  cztowieka.
Pan Andrzej Suchenek zaw-
sze dawat przyktad organi-
zacji pracy nowoczesnego
dyrektora, wniést cenny
wkfad do szkoty. To czto-
wiek darzony  ogromnym
szacunkiem. Nie lekat sie
podejmowacé przedsiewziec,
ktére znaczgco przyczynity
sie do rozwoju szkoty. Zaw-
sze otwarty na drugiego
cztowieka, ciekawy jego
wrazliwosci i wiedzy. Mimo

Jestem wdzieczna, ze byto mi dane
uczy¢ sie od takiego Mistrza. Dziekuje za oka-
SRV 7y wany szacunek, bezintere-
sowng pomoc w wielu sytua-
cjach, za atmosfere w firmie,
ktéra dodawata sit i checi do

pracy.

Mo;j Dyrektor ma
powody do satysfakcji i dumy
— zrobit wszystko, co mozna
byto zrobic.

Zycze Panu Andrzejowi
Suchenkowi, aby poradzit so-
bie w nowej rzeczywistosci.
Niech nie brakuje kreatywno-
Sci, pomystow i sity na co-
" dziennos¢. Wierze, ze dobro,
licznych obowigzkow, znaj- | ktérym obdarowuije innych, be-
dowat czas dla miodziezy, - ' dzie powracatlo i nadawato
rodzicow, nauczycieli i pra- 20 lat dyrektorowania Andrzeja Suchenka sens ngo 2yciu.
cownikow szkoty, co niewagtpliwie zaowocowato
pogtebieniem wiezi. Jest dla mnie osobg z
przeogromng wiedzg, bardzo pracowitg, ~ Ewa Sulowska

. - .. . Dyrektor Liceum i Technikum
a jednoczesnie  uSmiechnietg, serdeczng,
Z poczuciem humoru.

Dziekuje Dyrektorze, Przyjacielu, Andrzeju

"Suchenek i inne czasy" (Za O. Tokarczuk)

Czas Suchenka
Odwaga, czyn, otwartos¢, zaufanie, Powiat Wegrowski

Wyrozumialfoé(;’ szacunek. realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich
»Klucze do przysztosci uczniow Sadzewiczowej”

Czas "Sadzewiczowej"
Nowy duch, nowe wnetrze, nowi ludzie.

Celem projektu jest:

Podniesienie gotowosci 460 uczennic i ucznidw Liceum Ogélnoksztatcacego im. Marii Sadzewiczowej w tochowie
do wejscia na rynek pracy, funkcjonowania na nim i uczenia sig przez cate zycie poprzez wzrost kompetencji
kluczowych, w tym cyfrowych i jezykowych oraz umiejetnosci uniwersalnych, rozwéj indywidualnego potencjatu
uczacych sie przy wsparciu 48 przygotowanych do tego nauczycielek i nauczycieli.

Czas Malgorzaty Okres realizacji projektu: 01.09.2019 — 31.08.2021
Rozwdj i zmiana.

Dofinansowanie projektu z UE: 1 241 401,36

Dziekuje, Panie Dyrektorze! 5 e e azowsze, | weewes [

Program Regionalny

p. prof. Matgorzata Szeja
profesor jezyka polskiego
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Wydarzenia, ktére mialy miejsce dzieki Panu Dyrektorowi

,Raz na Jaki$ Czas, Nie CzeSciej
Niz Raz w Roku, Zawsze na Dzien
Kobiet” 2018

| wawwasars
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Koncert Patriotyczny, 2018
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Tance Ludowe ,Sadzewiczowa”,
2018 Dni Otwarte
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Wydarzenia, ktére mialy miejsce dzieki Panu Dyrektorowi

Walentynki
zorganizowane przez obecng
klase llla, 2017

Linh Chi z Wietnamu,
projekt jezykowy 2018

Turniej Mikotajkowy 2019

Nazywa sie...
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Zaradnos¢ to umiejetnosé radzenia
sobie w roznych sytuacjach. Objawia sie w wa-
runkach, w ktorych trzeba dziataé tylko z tym,
co sie w danym momencie ma. Cztowieka, kto-
ry ma niewiele, a udaje mu sie zrobi¢ wiele,
nazywamy zaradnym. Zaradnosc¢ pana Dyrek-
tora wida¢ na kazdym kroku, wystarczy przy-
pomnie¢ sobie, jak wyglgdat budynek liceum
20 lat temu i pospacerowaé korytarzami, obej-
rze¢ sale lekcyjne i inne zakamarki wspotcze-
snej szkoty. Zaczetam pracowac¢ w tochowskim
liceum w tym samym roku, w ktorym pan An-
drzej Suchenek zostat jego szefem. Zmiany,
ktére wida¢ gotym okiem, zachodzity na moich
oczach, czesto podczas wakacji, po nich — pra-
cowatam juz w innym miejscu. Inaczej tez wy-
posazonym, bo bardzo szybko w klasach poja-
wity sie komputery, projektory zajety miejsce
telewizorow, nastepnie Internet. Wszystko to
utatwito funkcjonowanie nauczycielom, ktorzy,
mimo ze pod koniec sierpnia sami musieli or-

ganizowaC sobie warsztat pracy, to w wielu
kwestiach byli wyreczani podczas urlopu. W
tadnym miejscu, przyjemnym otoczeniu pracu-
je sie o wiele milej, mysSle, ze rowniez o wiele
skuteczniej zdobywa sie wiedze. Dyrektor to
menadzer, ktéry zawsze potrafit zorganizowacé
srodki na to, co wazne w szkole. Do oswiaty w
Polsce sie dokfada - tak gtoszg media i samo-
rzgdy — nasz Dyrektor - wbrew powyzszym
trendom - w oswiate inwestowat. Oddawat jej
swoj czas, swojg wiedze, kontakty z ludzmi. To
bardzo zaradny cztowiek.

Entuzjazm jest stanem zachwytu,
ktoremu towarzyszy zapat do tego, co chce sie
osiggnac. To rados¢ z tego, co sie robi. Poma-
ga mu w tym pasja. Bycie pasjonatem i zamito-
wanie do zawodu sprawiajg, ze dziata sie z
wielkg energig, zaangazowaniem i entuzja-
zmem. Ja naprawde nie spotkatam w zyciu
drugiego takiego entuzjasty. Nie zawsze tak



myslatam, cho¢ mysle tak dzis - sktoniona do
refleksji przez okolicznoéci. Nie wiem jak, skad
ten entuzjazm u pana Dyrektora. Trzeba bez-
warunkowo kocha¢ to, co sie robi, widzie¢ w
tym sens (mimo wszystko), mie¢ swiadomosc i
poczucie stuzby (o jakze niemodne), pragngc
pomnazac¢ dobro nawet wtedy, gdy swiat rzuca
ktody pod nogi. Mysle, ze tylko entuzjasta mo-
ze by¢ dyrektorem szkoty - Boze bron nas
przed dyrektorami pozbawionymi entuzjazmu!

Odwaga to smiata postawa wobec za-
grozen i trudnosci. To rowniez zdolnos¢ do wy-
powiadania sie i postepowania w zgodzie ze
swoimi przekonaniami bez wzgledu na konse-
kwencje. Dziekuje mojemu Dyrektorowi za to,
ze byt ze swoimi nauczycielami, rozumiat ich i
wspierat podczas Strajku w kwietniu zesztego
roku. | chociaz odwaga wykazywat sie wielo-
krotnie w mniej spektakularnych okoliczno-
Sciach, to jego obecnos¢ w tamtych dniach by-
ta dla mnie naprawde wyjgtkowa. Te trudne
tygodnie byly sprawdzianem dla catej spotecz-
nosci szkolnej, przyniosty ze sobg wiele emo-
cji, otworzyty oczy wielu. Trzeba byto stangé
twarzg w twarz ze swoimi i cudzymi lekami,
przekonywac¢ siebie do sensownosci dziatan i
niestety — zmierzyC sie z agresjg otoczenia.
Doswiadczenie wykluczenia, osamotnienia,
niezrozumienia i w ogromnej mierze braku
zyczliwosci zostawito Slad w psychice wielu
strajkujgcych. Dyrektorom nie wolno byto anga-
zowac sie w takie dziatania — nasz Dyrektor sie
zaangazowat, choC wiedziat, Zze poniesie tego
konsekwencje. W szkotach powinni pracowac
odwazni ludzie, bo cztowiek zastraszony,
bojacy sie swojego cienia, nie moze by¢ wzo-
rem dla miodziezy. Tchérzliwi ludzie nie wy-
chowajg bohateréw stawiajgcych czota prze-
ciwnosciom losu. O odwadze duzo sie mowi i
pisze, ale odwaga ucielesniona to naprawde
cos, co zdarza sie niezwykle rzadko.

Tolerancja to poszanowanie czyichs
pogladow, wierzen, upodoban réznigcych sie
od wtasnych. Wymaga szacunku do drugiego

cztowieka, stosowania najprostszej z zasad:
nierobienia tego, czego nie chciatoby sie, by
ktos robit wobec nas. Ta najprostsza zasada
okazuje sie prosta tylko w mowie, bo gdy trze-
ba przejs¢ od stéw do czyndw stanowi wyzwa-
nie, zwlaszcza wtedy, gdy stoi w sprzecznosci
z przekonaniami ogotu. Dyrektor ma niezwykle
trudne zadanie pogodzenia czesto sprzecz-
nych interesow swoich pracownikow, uczniow,
rodzicow, samorzadu, Kkuratorium, panstwa.
Gdyby tolerancja nie stanowita dla niego warto-
Sci, przeobrazitby sie we witadce absolutnego,
narzucajgcego swoim poddanym wiasne racje.
Nasz Dyrektor pozwalat méwié, stuchat, choc
czasami nie podobato mu sie to, co styszat.
Robit wiele, by nie komentowac ustyszanych
stow pod wptywem emocji. Dbat o to, by wszy-
scy w szkole czuli sie dobrze, chociaz wiado-
mo, ze nie wszystko zrozumiat, nie o wszyst-
kim wiedziat, nie wszystko ustyszat. Zaktadat
komunikacje. Zatuje bardzo, ze uswiadomitam
to sobie dopiero kilka lat temu - wielu niepo-
trzebnych emocji mogtabym unikngé. Bytam
nietolerancyjna wobec niego i siebie, ale na
szczescie tolerancji cziowiek uczy sie przez
cate zycie.

Szacunek to stosunek do oséb i rze-
czy. O tym, kim jesteSmy, nie $wiadczy wy-
ksztatcenie, majgtek, wyglad, talent, ale to, jak
traktujemy drugiego cztowieka. Dojrzaty czto-
wiek okazuje szacunek ludziom: dorostym,
swoim rowiesnikom, dzieciom. Nie stosuje wo-
bec nikogo przemocy, nie poniza drugiego
cztowieka, nie obraza, nie wysmiewa. Broni
stabszych. Wolnosc¢ stowa nie zwalnia z kultury
stowa i szacunku wobec drugiego. Okazywany
cztowiekowi szacunek czyni go lepszym, po-
zwala wspofpracowaé. Ksztattowanie postawy
szacunku do ojczyzny, jej historii, postaw
obywatelskich jest stalym elementem pracy pe-
dagogicznej pana Dyrektora, nauczyciela
wiedzy o spoteczenstwie. W szkole wielokrot-
nie odbywaty sie sesje Rady Gminy, by mto-
dziez mogta w nich uczestniczy¢ i przyglagdaé

#NoBeautylnPlastic

W projekcie #NoBeautylnPlastic Daniel
Petryczkiewicz méwi o zmianie ZACHOWAN,
tak abysmy plastiku JEDNORAZOWEGO zuzy-
wali jak najmniej, poniewaz jest on dla nas,
roslin i zwierzat po prostu smiertelnie niebez-
pieczny na dtugg mete i w takich ilosciach.

.Nie bede sie rozwodzit nad pobudkami. Uwa-
Zam natomiast, ze czas zaczgC myslec inaczej.
Przestac¢ patrze¢ w pierwszej kolejnoSci na to
Jjak co$ zrobic taniej i wiecej na tym zarobic.
Bo czy nie mamy juz wystarczajgco? Czy
naprawde potrzebujemy jeszcze wiecej zeby
Jjeszcze bardziej i dalej oddzieli¢ sie od tych
ktorzy majg mniej? Czy potrzebujemy jeszcze
bardziej wyzytowac juz i tak nagiete do granic
normy aby wytworzy¢ szybciej, taniej, bez po-
szanowania dla natury i innych ludzi? Moze
warto zarobi¢ mniej | paradoksalnie oddac
wiecej? Moze warto nie kupic zeby nie zasmie-
cic? Moze fakt, ze pakowanie warzyw w folie
przedtuza im okres waznosci, powinien powo-
dowac w nas odruch kupowania ,pod potrzeby”
a nie ,na zapas”? Moze warto popatrze¢ na to,
Ze moje dziatania to ,efekt motyla”, materializu-
Jacy sie gdzies dalej niz tylko na czubku moje-
go nosa? Moze warto?”

KAZDY ze sklepéw ma: darmowe foliowe
torebki jednorazowe na dziale pieczywa, wa-
rzyw i owocow, ktére sg bardzo trudno albo w
ogole nie przetwarzane,

A takze rekawiczki foliowe oraz posiada swoje
firmowe torebki papierowe z tzw. ,okienkiem”
wykonanym z folii (recykling tego to fikcja!).

Niektére warzywa sg dostepne TYLKO w pla-
stiku (np. por, baktazan czy kalafior w Biedron-
ce).

W zasadzie w KAZDYM sklepie 90% ogorkow i '

cukinii jest ZAFOLIOWANE!

To nasza przyszto$¢ i nasza walka. Takze z
jednorazowym plastikiem, ze zwigkszajgca sie
przez jego produkcje oraz konsumpcjg emisji
COs.

Co mozesz zrobi¢?
1.Nie bierz jednorazéwek w sklepie!

2.Nie kupuj opakowanych w plastik owocéw i
warzyw!

3.Wez na zakupy swojg torbe wielorazowa.

4 Przestan kupowa¢ wode w jednorazowych
butelkach. Woda z kranu jest 100 razy tan-
sza i nie zostawia smieci.

5.Zwro¢ uwage personelowi na fakt, ze sg al-
ternatywy — jesli sami tego nie zrobimy, nikt
tego za nas nie zrobi!

6.Wspieraj firmy i ludzi, ktérzy promujg zacho-
wania i towary w trendzie ,no waste” ale
zwracaj uwage na spojnosc¢ - np. nie lajkuj
bezmysinie postéw, ktdére majg na celu tylko
zwiekszanie konsumpcji i w efekcie wzrost
zasmiecenia Naszej Planety!

7. Pamietaj, ze finalnie to MY jako konsumenci

mamy wiadze. Mozemy kupowac albo nie. | to

jest wtadza ostateczna. Tylko w ogole z nigj nie
korzystamy. Moze warto zaczac.

@Daniel Petryczkiewicz Photography



Wycieczka geograficzna

Dnia 10 stycznia w pigtek uczniowie
naszej szkoly uczeszczajgcy na fakultety
z geografii wraz z p. Joanng Ryszawg
i p. Pawtem Kruszewskim pojechalisSmy na
wycieczke do Warszawy.

Odwiedzilismy muzeum geologii na
Mokotowie, w ktérym dowiedzieliSmy sie
o historii Ziemi. Przewodnik przekazat nam
swojg wiedze na temat wykopalisk, ktore znaj-
dujg sie w obrebie muzeum. MogliSmy sami
przejs¢ sie po obiekcie i poczyta¢c o skatach
z danych er Ziemi.

Po muzeum pojechalismy na wyktad do
Uniwersytetu Warszawskiego Wydziatu
Geografii i Studiow Regionalnych. Wyktad pro-

o>

i

¢

wadzity dr lzabela Karsznia i mgr Karolina
Sielicka. Tematem przewodnim wyktadu byt
,Czy sztuczna inteligencja zastgpi kartogra-
fa?”. Na samym poczatku dr Izabela Karsznia
wprowadzita nas w zagadnienie sztucznej
inteligencji - czym ona jest i gdzie wystepuje.
Logowalismy sie do systemu, w ktérym pisali-
Smy, z czym nam sie ona kojarzy. Dowiedzieli-
sSmy sie, ze trudno na ten czas okresli¢, czy
sztuczna inteligencja moze zastgpi¢ kartogra-
fa, poniewaz sztuczna inteligencja nie jest ide-
alna i réwniez popetnia btedy. Wykiad byt
ciekawy i pouczajgcy. Na koncu rozwigzywali-
sSmy kroétki quiz, ktory sprawdzat naszg wiedze

po wyktadzie. Jakub Fedorczyk (kl. Ild)
Natalia Komocka (kl. Illa)

Studnidowka 2020

Po miesigcach przygotowan i ogrom-
nych emocji, w koncu maturzysci naszej szkoty
doczekali sie tej niezwyktej nocy. Dnia
18.01.2020 roku na hali sportowej o 18:00 roz-
poczeta sie wyczekiwana studniéwka. Bal
dumnie obwieszczajgcy zblizajgcg sie doro-
stos¢ i ukonczenie szkoty. Te jedng noc po-
przedzaty tygodnie przygotowan i ogromnych
emocji, m. in. czas, ktory zostat poswiecony na
przygotowanie tancow reprezentacyjnych.

Cate wydarzenie rozpoczat polonez po-
witalny w wykonaniu wszystkich klas matural-
nych, ktory poprzedzat tance reprezentacyjne.
Miaty miejsce przemowienia miedzy innymi
p. Dyrektora - Andrzeja Suchenka i p. Dyrektor
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- Ewy Sulowskiej. Uczniowie szykujgcy sie do
opuszczenia murow naszej szkoty podzigkowa-
li nauczycielom za caty trud wtozony w ich edu-
kacje. Przedstawiciele kazdej z klas wygtosili
krotkie przemowienie i wreczyli wychowawcom
kwiaty.

Wyczekiwana przez wszystkich zabawa
trwata w najlepsze, niemalze do biatego rana.
W atmosferze niesamowitej studniowkowej no-
cy dato sie zapomnie¢ o nadchodzgcej matu-
rze. Caty trud wiozony w przygotowanie tej no-
cy byt warty kazdej minuty, a piekne wspo-
mnienia pozostang z tymi mtodymi ludzmi na

dtugo po opuszczeniu szkoty.
llona Gryz (kl. Ilc)
korekta: Jakub Fedorczyk (kl. Ild), Natalia Komocka (kl. Illa)

sie pracy lokalnych wtodarzy. Dzieki temu w
szkole powstato wiele cennych uczniowskich
inicjatyw, a niektérzy jej absolwenci dzis pia-
stujg stanowiska w samorzgdach. Szacunek do
innych kultur i pamieci historycznej najpetniej
wyraza sie w organizowanej systematycznie od
wielu lat wymianie mtodziezy polskiej i ukrain-
skiej. W projekt ten angazuje sie cata spotecz-
no$¢ szkolna: poza panem Dyrektorem i Staro-
stwem Wegrowskim — nauczyciele, uczniowie,
panie kucharki, panie sprzatajgce i inni dobrzy
ludzie.

Empatia jest zdolnoscig do rozpozna-
wania mysli lub uczu¢ innej osoby oraz reago-
wania na jej mysli i uczucia odpowiednig emo-
cjg. To mozliwos¢ odczuwania standéw psy-
chicznych innych, umiejetno$¢ przyjecia ich
sposobow mys$lenia, spojrzenia z ich perspek-
tywy na rzeczywistos¢ i dobrania swojej reakciji
i dziatah w poszanowaniu tej perspektywy. Em-
patia to cecha utatwiajgca nawigzywanie i
podtrzymywanie gtebokich relacji. Pamietam
dobrze sytuacje sprzed kilku lat, gdy nagle za-
stabtam w szkole. M6j Dyrektor nie wahat sie
ani chwili, zawiézt mnie do szpitala w Wegro-
wie i osobiscie dopilnowat, zeby lekarze zrobili
mi wszystkie niezbedne badania. Zostat tam ze
mng dopoki nie przyjechat méj mgz. Caty czas
do mnie moéwit, podtrzymujgc mnie na duchu.
Wiedziat, co powiedzie¢. Zastanawiatam sie,
skad tyle wie. Nie byt krytyczny wobec mojej
stabosci. Rozumiat. Niejednokrotnie bytam
Swiadkiem rozmdw, jakie przeprowadzat z
uczniami, czasami z uczniami i ich rodzicami.
Widziatam, jak probowat ustali¢ istote konfliktu,
by moc znalez¢ jego rozwigzanie. Nie pamie-
tam, by kiedykolwiek wychodzit z pozycji sil-
niejszego. Dla niego kazdy gtos sie liczyt, kaz-
dy mégt zostaé¢ wystuchany. Robit wszystko, by
skonfliktowane osoby same wpadty na pomyst,
jak mogg sobie pomac.

Uprzejmosé, bycie uprzejmym to spo-
s6b zwracania sie do drugiej osoby, czesto za
pomocg charakterystycznych zwrotow, wyra-

zen. To rowniez nierzadko drobna ustuga be-
dgca wyrazem zyczliwosci. Pan Dyrektor zaw-
sze zwraca sie do mnie w formie wotacza: pani
Aniu, mimo ze jestem od niego mtodsza i nie
miatabym nic przeciwko temu, by zwracat sie
do mnie po imieniu. Jest to mite, nie ukrywam i
cenie go rowniez za to.

Takie bedg Rzeczypospolite, jaki ich mtodziezy
chowanie.

Jan ZamoyskKi

Szkota otwarta, tolerancyjna, nasta-
wiona na relacje. Szkota uczaca krytycznego
myslenia, szkota debaty. Szkota dajgca nau-
czycielom poczucie autonomii - swobode w
dziataniu, wybieraniu metod i stylu pracy.
Szkota umozliwiajgca samoksztatcenie. Szko-
ta, do ktorej czesto zaprasza sie gosci: przed-
stawicieli samorzadu, spotecznosci lokalnej,
profesorow wyzszych uczelnie, pisarzy, akto-
row, podroznikow, muzykow, absolwentow.
Szkota otwarta na przybyszéw z Biatorusi,
Ukrainy, Francji, Wtoch, Stanéw Zjednoczo-
nych, lzraela. Szkota pielegnujgca swoje dzie-
dzictwo — mysl patronki i zatozycielki — mate-
matyczki i fizyczki Marii Sadzewiczowej, jej
umitowanie sztuki i teatru. Szkota innowacji,
miejsce realizacji wielu pasjonujgcych projek-
tow. Szkota, w ktdrej corocznie docenia ko-
biety chér mezczyzn. Szkota, ktérej absolwenci
z przyjemnoscig odbierajg Suchenki, traktujgc
je jako wyjatkowe wyrdznienie. Szkota, ktéra w
ciggu dwudziestu lat wypracowata sobie nowe
tradycje, nowe dziedzictwo. Szkofa Andrzeja
Suchenka.

p. prof. Anna Boguszewska
profesor jezyka polskiego



Sportowe marzenia

Poprosita mnie Natalia ,Pani napisze
pare stow o dyrektorze do gazetki.”. Dobre
sobie. Pare stow. Jak tu stre$ci¢ dwadziescia
lat? W szkole pracuje rok krocej niz Pan
Dyrektor. Nigdy nie miatam innego szefa,
ale potrafie doceni¢ to, w jaki sposéb nam sie
wspotpracowato.

Dzis wydaje sie to powszechne
i normalne, ale wtedy dla nas wszystkich
dziewczat byt to pierwszy rejs samolotem w
zyciu. Razem z Panig Dyrektor miatySmy nie
maty problem z powrotem, bo Aska - jedna
z cheerleaderek odkryta, ze boi sie latac
i stwierdzita, ze z

Zaden z moich
pomystow nie byt
dosc¢ szalony, aby Wi
Pan  Suchenek £ ¥ 3

nie wyrazit zgody 2 o] -
na jego realiza-"

cie. Przypomne )
pare co ciekaw- Aty
szych.

Pewnego i w
dnia dos¢ dawno
temu przyszty do
mnie dziewczeta i
spytaty, czy nie zabiore ich na zawody regio-
nalne w narciarstwie biegowym. Nie bardzo
chciatam sie zgodzi¢, bo przeciez narciarstwo
biegowe na Mazowszu, brak jakiegokolwiek
sprzetu. Dwie uczennice miaty narty na no-
gach, a trzecia swietnie biegata na 100 m w
lato. Mysle sobie ,A dobra. Pozycze narty od
kolegi Danaja - wuefisty”. |de do dyrektorach z
tym tematem, a on patrzy na mnie z politowa-
niem i pyta: ,Co? Narty? A masz wszystko? No
dobra, to zamawiaj autobus”. WygraliSmy Re-
gionalng Licealiade w narciarstwie biegowym
dwa lata z rzedu.

Zawody w pitke siatkowa, 2020

Po pierwszym sukcesie Cheerleaders
gdy okazato sig, ze zakwalifikowaliSmy sie na
Mistrzostwa Europy w Rimini, dziewczyny
ptakaty najpierw ze szczescia, a potem z zalu,
bo przeciez jak niby pojedziemy do Wtoch?
Za co? Po rozmowie z szefem jak zwykle
wszystko sie udato. Lochowskie licealistki pole-
ciaty samolotem do Wioch.

nami nie wraca.

1 Na szczescie
= wszystko dobrze
ie skonczyto.

Takich
historii jest wiele
kazdego roku,
a Andrzej
Suchenek jest
osoba, ktora
zawsze walczyta
o to, zeby ucznio-
wie z MALEGO tochowa mieli DUZE mozliwo-
Sci. Wszystkie projekty, ktore trudno wymienic,
nie sg czyms powszechnym w szkotach. Ten
cztowiek potrafit znalez¢ w kazdym co$ dobre-
go, czy to w uczniu, czy w nauczycielu. On po
prostu widzi dobro w drugim cziowieku. Jego
ogromng zaletg jest to, ze pozwala sie realizo-
wac ludziom niezaleznie od tego, jak bardzo
pomysty odbiegajg od szkolnej rutyny. Cheer,
tance ludowe, zespoty muzyczne, MUN - moz-
na tak wymienia¢ bardzo dtugo. To wszystko
zastuga Dyrektora. Uczniowie przychodzg i od-
chodza, a atmosfera i projekty trwajg nadal. Sg
juz niemal legendarne. To, co ten cztowiek dat
tej szkole, jest nie do przecenienia. Juz nigdy
nie bedzie tak samo. Cos$ bardzo dobrego sie
konczy...

Z catego serca zycze Dyrektorowi
Andrzejowi Suchenkowi wszystkiego, co naj-
lepsze. Chciatabym powiedzie¢, ze ciesze sie,
ze bedzie dalej sie rozwijat, poznawat nowych
ludzi, ale na razie jest mi najnormalniej
w Swiecie smutno.

p. prof. Anna Pekul,
profesor wychowania fizycznego

Podziekowania

Peten klasy, kultury i optymizmu - tak z pewnoscig mozna opisaC naszego Dyrektora.
Wsparcie, ktore od niego otrzymatam, dato mi ogromng motywacje do dalszego dziatania.

Jestem mu za to bardzo wdzieczna.

Aleksandra Powierza
uczennica klasy I, 2018/2021

Panie Dyrektorze, chcieliSmy podziekowac za troske, za ogromne zaangazowanie oraz za
serce wktadane w rozwdj nasz i naszej szkoty. Cieszymy sie, ze mogliSmy mie¢ takiego Dyrekto-
ra, bo byt Pan dla nas jak drugi ojciec, ktéry sie martwit i opiekowat.

Drogi panie Dyrektorze. ChoC nasza
wspolna droga, ktdra byta dla nas zaszczytem
i wyréznieniem, trwata zaledwie 2 lata, chcieli-
bysmy wyrazi¢ wdziecznos¢ za to, ze zawsze
moglismy liczy¢ na pana wsparcie i szczery
usmiech. Uczynit Pan z tej szkoty nasz drugi

Klasa llc, 2018/2021

dom, do ktérego przychodzimy bardzo chetnie
bo odczuwamy tu ciepto i bezpieczenstwo.
Dziekujemy za wszystko i wierzymy, ze to nie
jest nasze ostanie spotkanie.

Klasa IITL, 2018/2022

Dziekuje Panu za zespdt szkolny, za wybieranie trudnego i pieknego zycia, za rozmowy i reflek-
sje, za ciepto oraz ten was, a przede wszystkim za bycie naszym wspaniatym Ojcem Dyrektorem.

Dziekujemy, Panie Dyrektorze, za trzy
lata spedzone w rodzinnej atmosferze, jakg
Pan stworzyt w tej szkole, a takze za ksztatce-
nie naszych mtodych umystoéw i wycigganie po-
mocnej dtoni w naszych trudnych sytuacjach.

Mateusz Powierza
absolwent LO, 2015

Dziekujemy za Panski przyktad ogrom-
nej madrosci, zyczliwosci i cierpliwosci. Liceum
pod panskimi skrzydtami bedziemy pamigtac
do konca zycia jako miejsce w ktérym z gorli-
woscig zdobywalismy wiedze!

Klasa b
rocznik 2016/2019
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Podziekowania

Kazdy z nas w zyciu potrzebuje drogo-
wskazu. Potrzebuje kogos, kto swoim zaanga-
zowaniem potrafi zarazi¢ do tworczej pracy i
pokazac, ze warto staraC sie o swoje marzenia.
Takim czlowiekiem zdecydowanie byt nasz
Dyrektor. Dziekujemy za wszystkie wspolne
chwile, za nauke i rady, ktore Pan serwowat

"Czfowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie
przez to, kim jest, lecz przez to, czym dzieli sie
z innymi"* Jan Pawet Il. Tymi stowami mozemy
okreslic dyrektora. Dziekujemy za pomoc
w odkrywaniu tego, w czym jestesmy najlepsi
i przekonywanie, ze mozemy zrobi¢ wiecej, niz

Kazdy z nas w zyciu potrzebuje drogo-
wskazu. Potrzebuje kogos, kto swoim zaanga-
zowaniem potrafi zarazi¢ do tworczej pracy
i pokazac, ze warto staraC sie o swoje marze-
nia. Takim cztowiekiem zdecydowanie byt nasz
Dyrektor. Dziekujemy za wszystkie wspolne
chwile, za nauke i rady, ktore Pan serwowat

Szkolny aniot w ludzkim ciele, tak, to
Pan dyrektor Suchenek. Mity cziowiek z siwym
wgsem czesto Smieje sie pod nosem. Swym
uSémiechem nas zaraza i zty humor wnet
przegania. Dobry przyktad nam przedstawia
i kazdego don namawia. Cztowiek pomocny,

Przychodzgc do tej szkoty trzy lata
temu, nie zdaliSmy sobie sprawy z tego, jak
szybko bedziemy musieli sie pozegnaé, a tym
bardziej jeszcze przed naszym oficjalnym
zakonczeniem. Te trzy lata pokazaty nam, jak
bardzo zmieniliSmy sie razem ze szkotg.

Stworzyt Pan niesamowitg atmosfere
dla mtodziezy i dla swoich pracownikow. Jeste-
Smy wdzieczni, ze razem z Panem mogliSmy
przezyC tyle wspaniatych chwil, jakimi byty
studnidowka, przedstawienia szkolne, zakonh-
czenia i rozpoczecia roku. Z kazdym rokiem
zdobywalismy nowych doswiadczen, w ktérych
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nam z ogromng cierpliwoscig i wyrozumiato-
Scig.

Wymagat Pan, jednoczesnie motywujac,
przez co kazdy z nas mogt rozwijaC sie w swo-
ich zainteresowaniach i spetniaC sie w wybra-
nych przez siebie kierunkach nauki.

Klasa lla, 2018/2021

sie spodziewamy. Za pokazanie nam, ze sie
liczymy i jesteSmy wazni. Za to, ze w tak wielu
sytuacjach mogliSmy zawsze na Pana liczyc.
Dziekujemy.

Klasa ITLT, 2019/2024

nam z ogromng cierpliwoscig i wyrozumiato-
Scig. Wymagat pan, jednocze$nie motywujgc,
przez co kazdy z nas mogt rozwijaC sie
w swoich zainteresowaniach i spetnia¢ sie w
wybranych przez siebie kierunkach nauki.

Klasa Ild, 2018/2021

z dobrym sercem, ktory widzi w nas co$ wiece;j.
Dobre stowo zawsze powie, bo ma duzo
w swojej glowie. Za to wszystko dziekujemy
i sercem zawsze z Panem bedziemy.

Klasa Id, 2019/2021

zaangazowat Pan szkote. Po dzis dzien
bedziemy wspomina¢ nasze pierwsze spotka-
nie z Dyrektorem, nauczycielami i pracownika-
mi. Jestesmy wdzieczni, Zze nauczyliSmy
sie od Pana, jak by¢ wobec siebie lojalnym,
szczerym, prawowitym.

Dziekujemy za wszystko, co zrobit dla
nas nasz pan dyrektor Andrzej Suchenek.
Zyczymy sukcesow, wiecej usmiechu, cierpli-
wosci i spokoju. Dziekujemy, ze byt Pan
z nami, kiedy potrzebowaliSmy wsparcia.

Klasa llla, 2017/2020

Jestesmy ortami...

Gdy bytam mata, z ogromng fa-
scynacjg przyglagdatam sie ptakom przeszywa-
jacym powietrze. Wydawaty sie takie piekne i
szczesliwe, jakby wiedziaty cos wiecej. Za kaz-
dym razem, gdy spostrzegtam chocby matego
wrobelka za oknem, czutam che¢ poznania
jego sekretu. Brakowato mi czego$. Nie umia-
tam sprecyzowac ani
zrozumie¢ tej pustki.
Jednak czutam,
ze rosnie razem §§
ze mng. W klasie |
pierwszej okazato sie,
ze ze swoim
poczuciem nie jestem
sama.

My - miodzi,
chtonni doswiadczen,
ale zarazem pogubie-
ni [ zamknieci
w ziotych klatkach
wymagan - potrzebo-
waliSmy przestrzeni, i
aby rozwing¢ skrzy-|
dta. Pan Dyrektor |
Andrzej
zrozumiat naszag potrzebe przed
nami. Po jednym spotkaniu uzyskatam zgode
na stworzenie szkolnego kotka teatralnego
i petng swobode dziatania. ,Zatwierdzili! Teatr
Oktaryna czas zaczgc!" - krzyczeliSmy rozrado-
wani. Tak zaczeta sie nasza pierwsza podréz
w przestworza. Nie czuliSmy sie juz zwyktymi
licealistami, a wybrancami, uczacymi sie latac
pod Pana czujnym okiem. W imieniu catego
kotka Oktaryny chciatabym podziekowac
za zrozumienie i wolnos¢, jakg Pan Dyrektor
obdarowywat Nas codziennie, przez ostatnie
pottora roku. Dzieki temu juz od poczatku uczy-
lismy sie wspotpracy i odpowiedzialnosci, a
takze czuliSmy sie traktowani powaznie.

Suchenek Nasz pierwszy spektakl ,Padere”, 2018

Dziekuje za kazde wypowiedziane
.ufam wam” i dotrzymane stowo. Zawsze, bez
wzgledu na okolicznosci, uzyskiwalismy
od Pana dyrektora ojcowskg opieke, troske czy
pomocng porade. Nie brakowato nam fundu-
szy, zaplecza, miejsc do spotkan integracyj-
nych. CzuliSmy sie bezpieczni, wystuchani
[ wazni. Mysle,
ze gdyby na miejscu
dyrektora byt ktos
inny - jakis inny
Andrzej Suchenek,
Teatr Oktaryna nie
bytby miejscem tak
listotnym dla  wielu
z nas. Przypuszczam
nawet, ze nigdy by nie
powstat.

Chciatabym
zyczyc¢ Panu
Dyrektorowi dalszych
[} sukcesow w Kkarierze
zawodowej. Zdrowia
i nieustajgcej pogody
ducha, aby z tatwo-
Scig znosi¢ trudy dnia
codziennego. Jeszcze wiecej cierpliwosci,
czasu na ztapanie oddechu oraz spokoju du-
szy. Liczymy na to, ze jeszcze niejednokrotnie
przyjmie Pan nasze zaproszenie na nasz spek-
takl.

Mamy nadzieje, ze pozostanie Pan juz
na zawsze tak cieptym i godnym podziwu
cztowiekiem, jakim Pana poznalismy. Dzieki
Panu niewatpliwie stalismy sie lepszymi,
madrzejszymi ludzmi i teraz jesteSmy gotowi
wzlecie¢ wysoko, niczym wspominane przez
Pana wielokrotnie orty.

Z wyrazami szacunku Julia Sawicka
wraz z pozostatymi cztonkami zespotu Teatru Oktaryna



Podziekowania

Jest rok 2015 - otrzymuje informacje, ze
w Liceum Ogodlnoksztatcgcym w tochowie
poszukiwany jest nauczyciel - germanista.
Z radoscig i jednoczesnie z lekkim niepokojem
jade na rozmowe o prace z V-ce Dyrektor
p. Ewa Sulowskg oraz ,kapitanem statku’ -
Dyrektorem p. Andrzejem Suchenkiem. Juz po
spotkaniu pomyslatam ,Klasa sama w sobie,
chciatabym tu pracowac, czuje dobrg atmosfe-
re i gotym okiem widac, ze szkota bardzo
dobrze funkcjonuje!’.

Szef nie musi by¢ idealny we wszyst-
kim, ale moim zdaniem jest po to, aby wspierat
swoich wspotpracownikéw, wskazywat droge,
doceniat, a jezeli zauwazy btad - dyskretnie

Jezeli miatabym wyliczy¢ na palcach
osoby, ktérym mogtabym nada¢ miano autory-
tetu, to na pewno jedng z takich oséb byiby
Andrzej Suchenek.

Od poczatku mojej nauki w liceum
widziatam Pana Dyrektora jako cztowieka
ciggle stojgcego na warcie. Nigdy nie byto
ztego momentu na pytania i rozmowy, a takze
wsparcia w trudnych momentach. Liceum
im. Marii Sadzewiczowej zdobyto nagrode
~Szkota Odkrywcow talentow”.

Jestem absolwentem Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w tochowie, ktore przez
kilkanascie dtugich lat byto kierowane przez
Pana Andrzeja Suchenka. Bylo mi bardzo
przykro, gdy ustyszatem, ze Pan Andrzej nie
bedzie petnit juz funkcji dyrektora tej szkoty.
Byt nie tylko dyrektorem, lecz tez nauczycie-
lem, ktéry ksztattowat moj Swiatopoglad,
poszerzat wiedze na tematy spoteczne oraz
pokazat trudny Swiat polityki. Andrzej Suche-
nek to przede wszystkim cztowiek, ktéry nie
zamykat sie tylko na szkote. Mozna byto péjsc
do niego z kazdym problem, a on starat sie go
rozwigzac i to nie zmienito sie po dzien dzisiej-
szy.

upomniat. Dobry szef to taki, za ktérym jego
pracownicy stang murem! Taki wiasnie jest
nasz Dyrektor. Krotko méwigc: dobry cztowiek,
ktoremu dziekuje, ze stworzyt takg atmosfere
w szkole, ze cztery lata pracy minety mi jak
cztery dni.

Ksigdz Kaczkowski powiedziat ,Przezyj

Zycie tak, aby miato swojg jakoSc, a nie tak,

zeby byto jakie$...”. Stowa te wedlug mnie

idealnie odzwierciedlajg osobe Dyrektora
Andrzeja Suchenka - naszego Dyrektora!

Z wyrazami Szacunku

p. prof. Anna Mastalerek

profesor jezyka niemieckiego

Ta nagroda to idealne zwienczenie tego, jakim
dyrektorem byt Pan Andrzej Suchenek. Odkryt
i dat mozliwosci rozwoju kazdemu ze swoich
uczniow i zawsze obiektywnie patrzyt na sytua-
cje, z jakimi sie borykali. W historii tej szkoty
drugiego takiego dyrektora nie bedzie,
a poprzeczki zawieszonej tak wysoko nikt
nie zdofa tak szybko zrzucic.

Ewa Zarzycka
absolwentka LO w tochowie, 2018

Jest to cztowiek, ktdrego zapamietam
nie tylko z dtugich wystgpien, ale tez z wielkie-
go serca, ktorym dzielit sie z kazdym uczniem
i nauczycielem tej szkoty.

Jak Spiewat Grzegorz
Markowski ,,Trzeba wiedzie¢ kiedy ze sceny
zej$¢ niepokonanym". Pan Andrzej na pewno
schodzi z niej niepokonany, jako cztowiek, kto-
ry przez kilkanascie lat swojej pracy wyeduko-
wat tysigce miodych ludzi, rozwigzat miliony
problemow znajdujgc przy tym zawsze chwile
dobrego stowa na szkolnym korytarzu, czy tez
na filizanke pysznej kawy z odwiedzajgcymi
szkote absolwentami.

Kamil Matusik
absolwent LO w tochowie, 2018

Podziekowania

Z czasOw uczeszczania do Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w tochowie najwyrazniej
zapisat sie w mojej pamieci Dyrektor Andrzej
Suchenek. Cho¢ zdobyta na lekcjach wiedza
na pewno otworzyta przede mng wiele drzwi,
to postawy cztowieczenstwa, troski o drugiego
cztowieka, empatii, a takze organizacji uczytam
sie kazdego dnia od naszego Dyrektora. Wiek
nastoletni, na chwile przed petnoletnoscia,
to byt czas szalonych decyzji, porywczosci.

Osobiscie doswiadczytam wtedy troski
Dyrektora, ktory takie problemy zauwazat sam
i nie przechodzit obok nich obojetnie. Zawsze
wymagajgcy, ale ciepty. Zawsze zapracowany,
a znajdywat czas na rozmowe. Owoce tych
lekcji zostaty ze mng do dzisiaj.

Anna Ztotkowska (Scigocka)
absolwentka LO w tochowie

Jedno stowo moéwigce tak
wiele: Dziekuje. Za cierpliwosc,
szanse i wsparcie. Dziekuje
za mozliwos¢ bycia sobg - czego
sobie i Panu zycze - za zyczenia
madrego i trudnego zycia, ktore
staram sie konsekwentnie
realizowa¢, za nauke krytycznego
mys$lenia i postrzegania rzeczywi-
stosci. Wreszcie za to, ze w 2014

roku mogtam w koncu powiedziec,
ze nie tylko hala (na ktorej spedzi-
tam w sumie szesc lat), ale réwniez
szkofa to moj drugi dom i szczerze
za nim zateskni¢ po opuszczeniu
go trzy lata temu.

Jeszcze raz - jedno wielkie
DZIEKUJE!

Matgorzata Janiszewska
absolwentka LO w tochowie, 2017

Drogi Panie Dyrektorze! Dzigkujemy!
Jest Pan zwigzany z naszg szkotg od 21 lat.
Nie sposob jest wyliczy¢ wszystkie Panskie
zastugi dla tej szkoty. Zawsze robit Pan wszyst-
ko dla ucznidow, zeby im sie dobrze zyto
w szkole. Mozna powiedzieé¢, ze stata sie ona
dla nas drugim domem. Liczne projekty i za-
graniczne wyjazdy pozwalaty nam rozwijac¢ sie
nie tylko pod wzgledem nauki, ale takze pozna-
walismy lepiej samych siebie. Praca z nami to
nie lada zadanie, wszyscy o tym wiedzg, a jed-

Drogi Panie Dyrektorze! Jako redaktor
naczelny naszej szkolnej gazetki "Carpe Diem"
chciatbym podziekowa¢ Panu, za wszystko,
w czym nam Pan pomdgt, bo gazetka powstata
na poczatku Pana dtugoletniej kadencji jako
dyrektora ten szkoty. Zaréwno ja, jak i wcze-
Sniejsi redaktorzy, jestesmy wdzieczni za Pana
zyczliwosc¢ i empatie, ktérg nas Pan obdarowat.
Przez te trzy lata jako redaktor naczelny mia-
tem okazje nieraz pomagac Panu i prosi¢ Pana

nak znakomicie dat Pan rade! Zawsze tez mo-
glismy przyjs¢ do Pana z problemem, poroz-
mawiaé. Dziekujemy za wszystko! Zyczymy,
aby w nastepnej pracy spetniat sie Pan tak sa-
mo dobrze, jak w naszej szkole jako dyrektor.
Zawsze bedziemy o Panu pamigtaC i o cen-
nych lekcjach, ktérych nam Pan udzielit. Liczy-
my, ze bedziemy mieli wcigz okazje sie spoty-
kac. Bardzo liczymy na Panskie odwiedziny.

Klaudia Tarach
przewodniczgca szkoty

0 pomoc i ani razu nie ustyszatem odmowy.
Zdaje sobie sprawe, ze czasem moje prosby
byly ciezkie do zrealizowania i czasem cata
szkota pomagata, ale nigdy Pan nie odmowit
ani mnie, ani nikomu. Dziekujemy wszyscy
Panu za to i mamy nadzieje, ze jeszcze spo-
tkamy Pana na swojej drodze

Bartosz Osytek
uczen klas llla, 2017/2020



