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22 Lata - polski kapital, 22 lata
nieprzerwanej historii w Polsce,
Wiascicielem Skarbiec TFI jest Skarbiec
Holding S,A. spdtka notowana na Gietdzie

LATA Papieréw WartoSciowych regularnie
dzielaca sie zyskiem z inwestorami
— Skarbiec to dopracowany w szczegétach
408 proces zarzadzania funduszami,
=00 to wysokie standardy w zarzadzaniu
O ryzykiem inwestycyjnym.

Skarbiec to mocny zespot zarzadzajacy,
posiadajacy unikalne kompetencje

o (d zaréwno do zarzadzania czescig diuzna
jak i akcyjna w Polsce i zagranica,
nagrodzony ponad 24 wyrdznieniami
w réznych kategoriach.

Skarbiec PPK SFIO

0d 22 lat zarzadzamy funduszami inwestycyjnymi o réznym
profilu inwestycyjnym (fundusze dtuzne, mieszane, akcyjne oraz
absolutnej stopy zwrotu). Oferujemy wiele rozwigzan
emerytalnych dla klientéw instytucjonalnych jak i
indywidualnych m.in.: PPE, PPO, IKE, IKZE, PSO.

Mamy duzy i doSwiadczony zespét zarzadzajacych funduszami,
ktéry stosuje aktywne podejscie do inwestycji. Pozwala to nam
osiggac ponadprzecietne wyniki inwestycyjne zaréwno na tle
konkurencji jak i w stosunku do benchmarkéw, co ma
odzwierciedlenie w nagrodach dla jednego z najlepszych
Towarzystw Inwestycyjnych przyznawanych przez Parkiet,
Analizy Online czy Rzeczpospolita. Uwazamy, ze wysoka jako$¢
obstugi w pofaczeniu z bardzo dobrymi wynikami
inwestycyjnymi stanowi¢ bedzie klucz do sukcesu PPK.

Okoto 4 miliardy zt aktywow
pod zarzadzaniem.
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Zarzadzamy najwieksza w Polsce liczba
funduszy z ponad 20-letnia historia

Obstugujemy ponad 220 klientow
instytucjonalnych.
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SKARBIEC PPK Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty,
jest ,subfunduszem zdefiniowanej daty” w rozumieniu Ustawy o
PPK, ktérego nazwa okresla Zdefiniowang Date Subfunduszu,
wiasciwg dla wieku Uczestnika.

Kazdy Uczestnik w zaleznosci od swojej daty urodzenia zostanie
automatycznie przypisany do okreslonego subfunduszu
zdefiniowanej daty, ktéry prowadzi ré6zna polityke inwestycyjna.
Poszczegélne subfundusze beda zarzadzane zgodnie z
postanowieniami ustawy o PPK. W szczegdlnosci beda
obowigzywaty w nich ustawowe limity zaangazowania w
instrumenty dtuzne i udziatowe, w mysl zasady, ze wraz z
wiekiem uczestnika maleje w jego portfelu udziat akcji, na
korzys$¢ instrumentéw bezpiecznych.

PRZYKLADOWA ALOKACJA AKCJI I OBLIGAC]I DLA FUNDUSZU SKARBIEC

PPK SFIO
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lata  2019-2040 2041-2050 2051-2055 2056-2060 od 2061
Uczestnicy w wieku 19-40 lat 41-50 lat 51-55 lat 56-60 lat powyzej 60 lat



Schemat wptat do PPK
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PRACOWNIK PRACODAWCA PANSTWO

==(00 2,0% =4=(00 2,5% ==

wptata podstawowa  dobrowolna wpfata wpfata podstawowa  dobrowolna wpfata wpfata powitalna doptataroczna
(nie mniej niz 0,5% dodatkowa dodatkowa
dla 0séb o nizszych
dochodach®)

*Mozliwos¢ obnizenia wptaty podstawowej pracownika nie mniej niz 0,5% dla 0séb o dochodach nie przekraczajacych kwoty 1,2 krotnosci
minimalnego wynagrodzenia brutto.

Procenty dotycza wynagrodzenia brutto.

Uczestnictwo w PPK |ak uczestnictwo w PPK
jest dobrowolne wptynie na otrzymywane
JESLI MASZ dotychczas wynagrodzenie?

¢ od 18 do 54 lat: pracodawca zapisze Cie do PPK i dokona
w Twoimi imieniu wptat podstawowych. Mozesz zadeklarowaé PRZYKtAD:
réwniez wptate dodatkowa.

Otrzymujesz wynagrodzenie brutto: 4000 zt
« 0d 55 do 69 lat: aby uczestniczy¢ w PPK, 2t62 swojemu O ymuleszwynag

Pracodawcy, deklaracje uczestnictwa w PPK. : o .
O Co miesiac dostaniesz wplate podstawowa od pracodawcy:

* 70 lat lub wigcej: niestety nie mozesz przystapic do . 60 2t (dodatkowo do comiesigcznego wynagrodzenia)
PPK. Natomiast ukorficzenie wskazanego wieku w trakcie H
uczestnictwa w PPK nie oznacza koniecznosci ,wypisania”
Cie z programu.

O Co miesiac dotozysz z wtasnej pensji: 80 zt

O Z Twojego wynagrodzenia netto zostanie réwniez

i potracona zaliczka na podatek dochodowy w zwigzku
Warto pamietac: Jezeli jestes uczestnikiem PPK, iz wpfatg pracodawcy: 10 zt (17% od 60 zt). Aktualne na
to w kazdej chwili mozesz zrezygnowac z wpfat i dzien 31.12.2019

skfadajac u Pracodawcy odpowiednia pisemna H
deklaracje. OTwoja korzysé to 140 zt zainwestowane co miesiac w PPK!
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O Wptaty pracodawcy oraz wptaty powitalnej i rocznej nie
otrzymasz, jesli nie bedziesz uczestnikiem PPK.

Jesli zrezygnowates z odprowadzania wptat, wptaty beda automatycznie wznawiane raz na 4 lata, poczawszy
od 1 kwietnia 2023 r. Pracodawca bedzie mie¢ ustawowy obowigzek poinformowania Cie o zblizajacej sie

dacie ponownego rozpoczecia dokonywania wptat do PPK.




Dysponowanie srodkami przez uczestnika w trakcie
0szczedzania w PPK przed osiaggnieciem 60 roku zycia

ZWROT SRODKOW Z PPK

Potracenia:
e podatek od zyskéw kapitatowych (tzw. podatek Belki),
e 30% srodkéw pochodzacych z wptat finansowanych przez Pracodawce - pobrane 30% zapisywane bedzie pracownikowi jako jego
skfadka na ubezpieczenie emerytalne w ZUS,

o Srodki pochodzace z doptat od Paistwa.

WYPLATA W WYJATKOWE] SYTUAC]! ZYCIOWE]

e Do 25% zgromadzonych srodkéw w PPK- powazna choroba uczestnika PPK, jego mafzonka lub dziecka (bezzwrotnie, bez
potracen, katalog choréb okresla Ustawa o PPK art. 2),

e Do 100% Srodkdéw dla oséb ktdre nie ukonczyly 45 lat, na pokrycie wktadu wtasnego w zwigzku z budowa lub zakupem
mieszkania (obowigzek oddania $Srodkéw w okresie 15 lat).

WYPLATA TRANSFEROWA NA INNY RACHUNEK PPK

e 100% srodkéw zgromadzonych w PPK, bez potracen- mozliwe w przypadku zmiany pracy.

\Wyptata srodkow z PPK po 60 roku zycia.

Sposob wyptaty srodkéw po osiagnieciu 60 roku zycia:
e 25% srodkow zgromadzonych na rachunku PPK wyptacanych jest jednorazowo,

e 75% srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK wyptacanych jest w co najmniej 120
ratach miesiecznych.

Inne mozliwosci wyptaty srodkéw po 60 roku zycia:
e Wyptata jednorazowa lub mniej niz 120 rat - skutkuje zaptata podatku od dochodéw kapitatowych.

e Wyptata srodkéw w formie Swiadczenia matzenskiego, o ile wspétmatzonek réwniez osiggnat wiek 60 lat i oboje uczestnicza
w PPK w tej samej instytucji finansowej i matzonkowie wspdlnie oswiadcza, ze chca skorzystac z wyptaty Swiadczenia

matzenskiego.
e Wypftata transferowa:
o do zaktadu ubezpieczen (o ile zawarto umowe o Swiadczenie okresowe lub dozywotnie),

o narachunek terminowej lokaty z zatozeniem, ze wypfata tych srodkéw odbedzie sie w schemacie 25%/75% a w
innym przypadku powstang zobowigzania podatkowe.

Bez podatku od

dochoddéw kapitatowych

Jezeli wysokos¢ wyliczonej pierwszej raty jest nizsza niz 50 zt, srodki zapisane na rachunku PPK uczestnika

PPK wypfaca sie jednorazowo. Uczestnik PPK moze zmienic¢ zadeklarowang liczbe rat, jednak nie krdcej niz
na okres 10 lat.

Za Drasza my dO konta ktu WIECE] INFORMAC]I O PPK NA STRONIE
@ INTERNETOWE] TOWARZYSTWA:

WWW.SKARBIEC.PL/PPK

+48 225213151

ppk@skarbiec.com.pl

-:@:- Infolinia PPK: +48 22 355 46 64



Pytania i odpowiedzi.

Co to jest Fundusz Inwestycyjny?

Jest to forma wspolnego inwestowania, polegajaca na zbiorowym lokowaniu Srodkéw pienieznych. Od strony
formalnej - fundusz inwestycyjny ma osobowos¢ prawng, a jego aktywa s3 odseparowane od aktywow
zarzadzajacego nim towarzystwa funduszy inwestycyjnych (TFI).

Co to jest agent transferowy?

Agent Transferowy to podmiot prowadzacy rejestry uczestnikédw funduszu, realizujacy dyspozycje
uczestnikéw funduszu, organizujacy obieg dokumentdw i Srodkoéw pienieznych. Agentem Transferowym dla
Skarbiec Funduszu Inwestycyjnego Otwartego jest ProService Finteco Sp. z o.0.

Czy PPK dotyczy wszystkich pracownikow?

Osoby zatrudnione w wieku od 18 do 54 lat zostang zapisane do programu automatycznie. Osoby w wieku od
55 do 69 lat moga dobrowolnie przystapi¢ do PPK po ztozeniu odpowiedniego wniosku do pracodawcy.
Osoby, ktoére ukonczyty 70 lat, nie moga przystapi¢ do PPK. Nalezy réwniez pamietac¢, ze PPK dotyczy
wszystkich oséb zatrudnionych, ktére podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Czy Pracodawca bedzie maégt Cie ponownie automatycznie zapisa¢ do PPK, mimo ztozonej przez
Ciebie wczesniejszej rezygnacji?

Tak, nawet jesli zrezygnujesz z odprowadzania wptat. Wptaty do PPK beda automatycznie wznawiane co 4
lata, poczawszy od 1 kwietnia 2023 r. Twdj Pracodawca bedzie mie¢ ustawowy obowigzek poinformowania
Cie o zblizajacej sie dacie ponownego rozpoczecia dokonywania wptat. Do PPK mozesz réwniez powroci¢ w
dowolnym czasie sktadajac do Pracodawcy odpowiednig deklaracje.

Czy po dokonaniu zwrotu sSrodkow z PPK nadal moge oszczedza¢ w ramach Planu?

Tak, dokonanie zwrotu z rachunku PPK nie stanowi przeszkody do dalszego oszczedzania. Twdj rachunek
PPK, z ktérego dokonates zwrotu srodkdw nadal jest prowadzony. Jesli nie ztozytes deklaracji rezygnacji do
swojego pracodawcy to wptaty do PPK nadal beda odprowadzane. Natomiast jesli ztozytes$ rezygnacje z PPK
to wptaty beda wznawiane co 4 lata. Pamietaj, ze ztozenie deklaracji zwrotu srodkéw z PPK nie oznacza
rezygnacji z dokonywania wptat do PPK przez Twojego pracodawce.

Czy umowe o prowadzenie PPK pracodawca podpisuje dla kazdego pracownika oddzielnie?
Pracodawca zawiera tylko jedng umowe o prowadzenie PPK, ktérej zafacznikiem jest lista oséb bedacych
uczestnikami PPK. Zmiana zatacznika nie stanowi zmiany umowy o prowadzenie PPK.

Kiedy otrzymasz doptate powitalng i roczng? Jakie nalezy spetni¢ warunki?

Panstwo bedzie przekazywac¢ na Twoj rachunek PPK jednorazowa wptate powitalng 250 zt oraz doptate
roczng 240 zt przystugujaca za kazdy rok gromadzenia Srodkéw. Wpfata powitalna wptynie na Twéj rachunek
PPK w terminie 30 dni po zakonczeniu kwartatu. Warunkiem otrzymania wpfaty powitalnej jest Twoje
uczestnictwo w PPK przez trzy petne miesigce.

Z kolei doptata roczna pojawi sie na Twoim rachunku PPK do 15 kwietnia nastepnego roku, za ktéry
przystuguje doptata.

Doptate roczng otrzymasz jesli, kwota wpfat podstawowych i dodatkowych finansowanych przez Pracodawce
oraz Ciebie w danym roku kalendarzowym jest rowna co najmniej kwocie wpfat podstawowych naleznych od
kwoty stanowiacej 6-krotnos¢ minimalnego wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym.

Posiadam PPK u dwoch réznych pracodawcow, czy doptaty od Panstwa otrzymam na oba rachunki
PPK?

Nie, wptate powitalng jak i doptate roczng otrzymasz tylko na jeden rachunek PPK.



Czy otrzymane premie od Pracodawcy s3 objete PPK?

Wpfaty na PPK s3 naliczane od wynagrodzenia stanowigcego tzw. podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe. Jezeli od premii naliczane s3g sktadki emerytalne i rentowe, to s3 one
rowniez objete PPK.

W przypadku mojej nieobecnosci w pracy zwigzanej z chorobg czy beda odprowadzane za mnie
wptlaty do PPK?

Wynagrodzenie chorobowe i zasitek chorobowy nie stanowig podstawy sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe. W zwigzku z tym, za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim pracodawca nie
bedzie dokonywat za Ciebie wptat do PPK.

Czy pracodawca bedzie odprowadzat wptaty do PPK jesli przebywam na urlopie macierzynskim lub
wychowawczym?

Wptaty do PPK nalicza sie od wynagrodzenia za ktdére odprowadza sie skfadki na obowigzkowe
ubezpieczenie emerytalne i rentowe. W zwigzku z tym, przebywajac na urlopie wychowawczym oraz
pobierajac zasitek macierzynski lub zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego Twdj pracodawca nie
bedzie naliczat wptat do PPK.

Czy pracodawca nalicza wptaty do PPK od wynagrodzenia wyptaconego pracownikowi po ustaniu
zatrudnienia?

Tak, pracodawca powinien naliczy¢ wptaty do PPK od wynagrodzenia wyptaconego po ustaniu zatrudnienia.
Zatem odprowadza wpfate do PPK finansowang przez uczestnika jak i pracodawce zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami oraz ztozonymi dotychczas deklaracjami przez uczestnika PPK.

Czy moge obnizy¢ swoja wptate do PPK?

Tak, ale pod pewnymi warunkami. Wpfate podstawowa mozesz obnizy¢ (ktéra standardowo wynosi 2%
wynagrodzenia) tylko wéwczas, gdy taczne wynagrodzenie brutto osiggane z réznych Zrédet w danym
miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajacej 1,2 krotnosci minimalnego wynagrodzenia (w 2020 r.
wynagrodzenie minimalne wynosi 2 600 zt brutto). Wtedy wptata podstawowa moze zosta¢ obnizona do
0,5% wynagrodzenia brutto. W zwigzku z tym, powinienes ztozy¢ do pracodawcy wiasciwg deklaracje.

Jestem osoba pracujaca ponizej 26. roku zycia, czy w zwigzku z tym z mojego wynagrodzenia
bedzie potracany podatek od wptat do PPK finansowanych przez mojego pracodawce?

Jezeli nie masz ukonczone 26 lat, a Twdj przychod nie przekroczyt kwoty rocznego limitu (do 85 528 zt w
roku podatkowym), nie bedziesz ptacit podatku od wpfat finansowanych przez Twojego pracodawce do PPK.

Czy wptata do PPK finansowana przez pracownika jest potrgcana z wynagrodzenia po
opodatkowaniu?

Tak, wptaty podstawowe jak i dodatkowe finansowane przez uczestnika PPK s3g potracane z wynagrodzenia
po jego opodatkowaniu.

Czy pracodawca moze réznicowac wysokosc wptaty dodatkowej dla poszczegélnych pracownikow?

Tak, o ile pracodawca zdecyduje sie je odprowadzac¢. Wptata dodatkowa moze by¢ réznicowana ze wzgledu
na dtugos¢ okresu zatrudnienia u danego pracodawcy, na podstawie postanowien regulaminu wynagrodzen
lub uktadu zbiorowego pracy, obowigzujacego w danej firmie. Wysokos$¢ wptaty dodatkowej moze wynosic
od 0 do 2,5 % wynagrodzenia brutto dla danej osoby.

Co sie dzieje z moimi Srodkami w przypadku zmiany pracy?

W przypadku gdy nie bedziesz pracowat juz w firmie, ktéra zalozyta dla Ciebie rachunek PPK, nadal
pozostajesz w planie, a Twoje $rodki w Funduszu. Z kolei, podejmujac prace u nowego pracodawcy bedziesz
mogt ztozy¢ oswiadczenie o wszystkich prowadzonych na Twojg rzecz rachunkach PPK. Niezwfocznie po
zawarciu kolejnej umowy o prowadzenie PPK, nowy pracodawca ztozy w Twoim imieniu wniosek o transfer
srodkdw do instytucji zarzadzajacej, z ktéra firma ma umowe o zarzadzanie PPK. Mozesz réwniez nie zgodzic¢
sie na transfer i mie¢ kilka rachunkéw PPK.



Kto dba o bezpieczenstwo moich srodkéw w Pracowniczych Planach Kapitatowych?

W zakresie zgodnosSci z prawem oraz interesem uczestnikdw PPK, nadzdr nad instytucjami finansowymi
sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego. Instytucje zarzadzajace musza spetnia¢ szereg okreslonych
ustawowo wymogow, by moc zarzadzac srodkami zgromadzonymi w PPK.

Co sie dzieje z moimi oszczednosciami wptaconymi do PPK?

Gromadzone S$rodki sg inwestowane w subfundusze zdefiniowanej daty, ktérych polityka inwestycyjna
zmienia sie automatycznie dopasowujac poziom ryzyka do wieku uczestnika PPK.

Poszczegélne subfundusze sg zarzadzane zgodnie z obowigzujgcymi ustawowo limitami zaangazowania w
instrumenty dtuzne i udziatowe, ktére beda sie zmienialy w zaleznosci od czasu pozostatego do osiggniecia
przez dany subfundusz zdefiniowanej daty. W mysl zasady, im starszy uczestnik PPK, tym wieksza czes¢
srodkéw inwestowana jest w bezpieczne instrumenty. Nalezy réwniez pamietac, ze inwestowanie wigze sie
z ryzykiem inwestycyjnym.

Czy moge zmienic instytucje zarzadzajaca PPK bez zmiany pracodawcy?

Nie, indywidualnie nie ma takiej mozliwosci. Instytucje zarzadzajagcg PPK moze zmieni¢ pracodawca
wyiacznie dla wszystkich pracownikéw. Dopiero w sytuacji zmiany pracy mozesz miec¢ takg mozliwos¢, ale to
do ciebie bedzie nalezata ostateczna decyzja czy swoje srodki przeniesiesz do innej instytucji finansowej u
ktérej nowy pracodawca prowadzi PPK.

Czy moge zmieni¢ subfundusz, do ktérego zostatem przypisany ze wzgledu na swaj wiek?

Tak, w kazdej chwili mozesz zmieni¢ subfundusz skfadajac wiasciwg dyspozycje zamiany do instytucji
finansowej. W dyspozycji musisz okresli¢ procentowy podziat zgromadzonych oszczednosci pomiedzy kilka
badz jeden subfundusz, przy czym wpfata do jednego subfunduszu nie moze by¢ nizsza niz 10%
zgromadzonych srodkéw w PPK.

Z kolei jesli chcesz, aby przyszte wptaty do PPK réwniez trafiaty do innego subfunduszu nizeli zostate$ do
niego przypisany ze wzgledu na Twoj rok urodzenia, mozesz zfozy¢ do instytucji finansowej odpowiednia
dyspozycje zmiany alokacji nowych wptat do PPK.

Czy moge wyptaci¢ wszystkie srodki z PPK w trakcie oszczedzania przed 60. rokiem zycia?

Tak, w dowolnym momencie mozesz ztozy¢ wniosek o zwrot srodkéw z PPK. W tej sytuacji Twoje
oszczednosci bedg podlegac potrgceniom i zostang pomniejszone o:

e podatek od zyskdéw kapitatowych,

e 30% srodkoéw pochodzacych z wptat finansowanych przez Twojego Pracodawce - pobrane 30%
zapisywane bedzie pracownikowi jako jego sktadka na ubezpieczenie emerytalne w ZUS,

e Srodki pochodzace z doptat od Panstwa.

Co sie stanie z oszczednosciami w PPK w przypadku mojej Smierci?

Oszczednosci zgromadzone w PPK podlegaja dziedziczeniu. Wypfata srodkéw z PPK zmartego Uczestnika
PPK moze zostac zrealizowana w formie;

e wypfaty transferowej na inny rachunek PPK, PPE lub IKE,
e zwrotu w formie pieniezne;j.

Podziat sSrodkéw wypfacanych z PPK w przypadku smierci uczestnika odbywa sie wedtug nastepujacych
zasad:

e 50% Srodkow wyptacanych jest dla wspétmatzonka zmartego uczestnika (w przypadku matzenskiej
wspolnosci majatkowej),

e pozostafa kwota jest przeznaczana do podziatu pomiedzy osoby uprawnione (osoby wskazane przez
zmartego uczestnika PPK), a w przypadku braku ich wskazania, uprawnieni do Srodkéw sa spadkobiercy
na zasadach ogélnych.

Srodkéw z PPK w drodze dziedziczenia nie podlegaja podatkowi od spadkéw i darowizn.



Jak moge wskazaé osoby uprawnione?

Nalezy wypefni¢ prawidtowo dyspozycje PPK- wskazanie oséb uprawnionych podajac dane tych osdb, to jest
imie, nazwisko i PESEL (lub data urodzenia w przypadku os6b nieposiadajacych numeru PESEL) oraz wskazac
udziaty poszczegélnych uposazonych w catosci Swiadczenia. Wiasciwie wypetniong dyspozycje w formie
pisemnej nalezy zfozy¢ do Instytucji Finansowe;.

Co sie dzieje z oszczednosciami w PPK w przypadku rozwodu uczestnika?

Srodki zgromadzone w PPK wchodza do wspélnego majatku matzonkéw. W sytuacji rozwodu lub
uniewaznienia matzenstwa, srodki przypadajgce bytemu matzonkowi uczestnika PPK w wyniku ich podziatu s3
przekazywane w formie wyptaty transferowej na rachunek PPK bytego matzonka uczestnika PPK albo
podlegajg zwrotowi w formie pienieznej, jezeli byty wspétmatzonek nie posiada wiasnego rachunku PPK.

Co to jest wyptata transferowa?

Wypfata transferowa to wycofanie srodkéw z rachunku PPK i przeniesienie ich do innej instytucji finansowe;j
w ramach oszczedzania na cele emerytalne. Wyptata transferowa jest dokonywana:

e nainny rachunek PPK,
e narachunek terminowej lokaty oszczednosciowej uczestnika PPK, po osiggnieciu 60 roku zycia,

e narachunek lokaty terminowej uczestnika PPK prowadzony w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-
kredytowej, po osiggnieciu 60 roku zycia,

e na PPK, IKE lub PPE matzonka zmartego uczestnika badz osoby uprawnionej,

e narachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na rachunek lokaty terminowej matzonka lub
bytego mafzonka Uczestnika,

e do zaktadu ubezpieczen prowadzacego dziatalnos¢ okreslong w dziale | zatgcznika do ustawy z dnia 11
wrzes$nia 2015 r. o dziatalnoSci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.

Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

z siedziba w Warszawie, al. Armii Ludowej 26, 00-609,
KRS 0000060640, NIP 521-26-05-383, REGON 012711648

kapitat zaktadowy: 6 050 505,00 zt, wptacony w catosci.

NOTA PRAWNA

Niniejsze opracowanie zostato przygotowane przez Skarbiec TFI SA. i jest wytacznie materiatem informacyjnym i nie stanowi oferty w rozumieniu ustawy
z dnia 23 kwietnia 1963 r. kodeks cywilny (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1025 z pézn. zm.) ani reklamy funduszu zdefiniowanej daty w rozumieniu ustawy z dnia 4

pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2019 poz. 1145 z pézn. Zm z pézn. zm,, dalej jako ,Ustawa o PPK"). Skarbiec Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych S.A. informuje, ze zostato umieszczone w ewidencji pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérej mowa w Ustawie o PPK, jak

rowniez informuje, ze utworzyto i zarzadza SKARBIEC PPK SFIO, w ktérym wszystkie subfundusze sa subfunduszami zdefiniowanej daty w rozumieniu Ustawy
o0 PPK. Dokumenty dotyczace Skarbiec PPK SFIO, w tym: statut, prospekt, kluczowe informacje dla klienta oraz regulaminy dotyczace serwiséw internetowych
zwigzanych z obstuga Skarbiec PPK SFIO sg dostepne na www.skarbiec.pl

Data opracowania: 07.2020r.
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